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Groupement forestier Métis-Neigette

GROUPEMENT

FORESRTIER

Meétis-Neigette inc.

Aspects environnementaux significatifs

Enjeux externes

Enjeux Intemes

Unités

Autorltté

Etablissement de la prescription sylvicole

Non-respect de la stratdgie d'aménagement

Acceptabilité sociale, FSC

Acceptabilité saciale, 1égislation, FSC

Compétence du personnel, erreur humaine

Compétence du personnel

Responsable des opérations

Responsable des opératlons

Bonne maitrise

Bonne maitrise

Non-respect de {a prescription

Législation, FSC

Compétence du personnel

Techhiclens

Bonne maitrise

Altdration de la régénération naturelle

Non-respect de la prescription

Sous-utilisation de la matigre ligneuse

Déversement de prodults dangereux

Législation, FSC
Législtation, FSC
Conditions météo , acceptabilité sociale

Législation, FSC, marché du bois

Législatlon, FSC, accidents causant
déversemenls

Législation, feu de forét, conditions métdo ,
accidents causant déversements

Sous-lraitance, é du f annuelle

Sous-traitance, erreur humaine, systéme mature en place,
compétence du personnel

Sois-traitance, eredr humaine

Sous-traltance, erreur humalne, formation annuelle,
compétence du personnel

Sous-traitance, bris d'équipement, systéme mature en place,
compétence du personnel, erreur humaine, formation annuelle
et inspections mensuelles

Sous-traitance, bris d’équipement, systéme malure en place,
compétence du personnel, erreur humaine, formation annuelle
et inspections mensuelles

Sous-traitants/Contremaitre

Sous-traitants/Contremaitre
Sous-lraitants/Contremaitre

Sous-traitants/Contremaitre

Sous-traitants/Contremaitce

Sout-traltanty/Contremaitre

Moyenne influence

Bonne influence
Movyenne influence

Moyenne influence

Bonne influence

Bonne influence

Altération de la régénération naturelle

Sous-utilisalion de la matitre ligneuse

Déversement de produits dangereux

Léglslation, FSC

Conditions météo., acceptabllité saciale

Légistation, FSC, marché du bois

Léglslation, FSC, accidents causant
déversements

Législation, feu de forét, conditions météo ,
accidents causant déversements

annuelle

e, du !
Souv-taitarice, ormur humasineg
Sous-traitance, erreur humaine, formation annuelle,
compétence du personnel
Sous-traitance, bris d'éguipement, systéme mature en place,

compétence du personnel, erreur humaine, formation annuelle
et inspections mensuelles

Sous-traitance, bris d'équipement, systéme mature en place,
compétence du personnel, erreur humaine, formation annuelle
et inspections mensuelles

Sous-traitants/Contremaitre
Sous-traitants/Contremailre

Sous-traitants/Contremaltre

Sous-traitants/Contremaitre

Sous-traitants/Contremaitre

Moyenne influence

Moyenne influence

Moyenne influence

Bonne influence

Bonne influence

Sous-ulilisation de la mati¢re ligneuse

Déversement de produits dangereux

Legislation, FSC, marché du bois

Législatlon, FSC, accidents causant
déversements

Législation, few de fordt, canditions météo.,
accidents causant déversements

Sous-traitance, erreur humaine, formatlon annuelle,
compétence du personnel

Sous-traitance, bris d'équipement, systéme mature en place,
compétence du personnel, erreur humaine, formation annuelle
et inspections mensuelles

Sous-traitance, bris d’équipement, systéme mature en place,
compétence du personnel, erceur humaine, formatlon annuelle
et inspectlons mensuelles

Sous-traitants/Contremaitre

Sous-traitants/Contremaitre

Sous-traltants/Contremaitre

Moyenne influence

Bonne inflluence

Bonne influence

Déversement de produits dangereux

Législation, FSC, accidents causant
déversements

Législation, feu de forét, conditions météo.,
accidents causant déversements

Sous-Lraitance, bris d'équlpement, systéme mature en place,
compétence du personnel, erreur humaine, formation annuelle
et inspections mensuelles

Sous-lraitance, bris d'équipement, systéme mature en place,
compétence du personnel, erreur humaine, formation annuelle
et inspections mensuelles

Sous-traitants/Contremaitre

Sous-traitants/Contremaitre

Bonne influence

Banme influencs

Etablissement de 3 prescription sylvicole

Acceptahilité soclale, FSC

sociale, législation, FSC

Compétence du personnel, erreur humalne

Compétence du personnel

Responsable des opérations

Responsable des opérations

Bonne maitrise

Bonne mailrise

Non-respect de la prescription

Léglslation, FSC

Compétence du personnel

Technicians

Bonne maitrise

Législation, feu de forét, conditions météo ,

Sous-traitance, bris d'équlpement, systéme mature en place,
du erreur humaine, formation annuelle

stcidonts cautont

Conditions météo., FSC, feu de forét

Législation, feu de forét, météo,,

et inspections mensuelles

Sous-traitance, erreur humalne, compétence du personnel

FSC, acceptabllité sociale, marché du bois

Sous-traitance, e du annuelle

Sous-traitants/Contremaitre

Sous-traitants/Contremaitre

Sous-traitants/Contremaitre

Bonne influence

Bonne inflluence

Bonne inflluence

Déversement de produits dangereux

Législation, FSC, accidents causant
déversements

Sous-traitance, bris d'équipement, systéme mature en place,
compétence du personnel, erreur humaine, formation annuelle
et inspections mensuelles

Sous-
traitanis/Contremaitre/Coordo
nnateur de la SGE

Bonne maitrise

Déversement de produits dangereux

Législatlon, FSC, accidents causant
déversements

Législation, feu de forét, conditions météo.,
acchdienis eausant diveisements

Sous-traitance, bris d'dquipement, systéme mature en place,
competence du personnel, efreur humaine, formatlon annuelle
et inspections mensuelles
Sous-traitance, bris d'équipement, systéme mature en place,
compétence du personnel, erreur humaine, formation annuelle

et i i

Sous-traltants/Contremaitre

Sous-traitants/Contremaitre

Bonne influence

Banne influence

Modification du drainage naturel

Perte de superficie productive

Législatlon, FSC, conditions météo., bris
d'infrastructures
Législatlon, FSC, conditions météo., bris
d'infrastructures
Législation, FSC, conditions météo,, feu de
fordt, acceptabilité sociale

Sous-traitance, erreur humaine, formallon annuelle,
compétence du personnel
Sous-traitance, erreur humaine, formation annuelle,
compétence du personnel

Sous-traitants/Contremaltre

Saus-traitants/Contremaitre

Saus-traltants/Contremaitre

Mayenne Influence

Bonne Influence

Bonne inflluence

Erosion des berges du cours d'eau

Modificatlon de 'habitatl du poissan

Rétrécissement du lit du cours d'eau

Législation, FSC, condilions météo., bris
dlinfrastructures
Légistation, FSC, condilions météo, bris
d'infrastructures, acceptabilité sociale
Législation, FSC, conditions météo., bris
d'Infrastructures, acceptabilité soclale

Léglslation, FSC, conditions météo., bris
d'infrastructures, acceplabllité sociale

Sous-traitance, erreur humalne, formation annuelte,
compétence du personnel
Sous-traitance, erreur humalne, formation annuelle,
compétence du personnel

S traitance, f annuelle, du

Compétence du personnel, formation annuetle

Sous-traitanis/Cantremaitre

Sous-traitants/Cantremaitre

Sous-traitants/Contremaitre

Sous-traitants/Contremaitre

Bonne influence

Bonne influence

Bonne maitrise

Bonne malrise

(damalne} Actlvités/prodults
[cydle de vie)
Planification
Rubanage de contour
Orniérage
Abattage
Feu
Orniérage
Récolte
Débardage
Feu
Ebranchage-trongonnage
Feu
Transport
Feu
Planification
Non-respect de la stratégie d
Rubanage de contour
Travaux sylvicoles Traitement d'éducation Feu
Préparation de terrain Perturbation du sol
Reboisement
Gestion des MDR
Services
Uilisation machinerie
Feu
Apport de sédiment
Construction et réfection
Voirte Apport de sédiment
Installation de traverse de cours
d'eau
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